
                                  令和 3年 3月 25日 第 78号 

回覧    地域再生 協議会だより  

        百合が丘 2‐29‐6（老人憩いの家） 59‐9356（火・金午前） isshiki-saisei@grace.ocn.ne.jp 

お試し移住と「後継組織」のみ      

地域再生協議会（岡村昭寿会長）は 26 日（金）に令和 2 年度を総括する部会長会議を開き、4

月の本部会議では活動最終年度の事業方針を議論する。R2 年度は年間を通してコロナ感染の

影響をもろに受け、ほとんどの事業活動が見送りになった。実施できたのは空き家対策部会のお

試し移住、友情の山部会の植栽補植などがごく一部にとどまる。自立運営に向けた取り組みも積

み残した。ただ、「POST 再生協」に関しては、地域代表が加わった議論を繰り返し行い、新たな対

応方向をまとめることができたのは大きな成果である。      （各部会の事業展開は裏面参照） 

今年度は年度当初から全部会の活動にストップがかかり、講演会やイベントの開催、内部打ち

合わせのほとんどが中止・休止に追い込まれた。主力の地域交流部会は 12 回予定していたこうり

ゅう塾を一度も開けず、音楽活動部会もやまゆり合唱団の練習を含めたすべての計画を見送った。

音楽活動は年半ばからたびたびオンライン部会を開いて練習再開や新手の工夫について検討し

てきたが、その手掛かりをつかめずにいる。散策部会も 

内部会合を一度行っただけ。 

そんな中、空き家対策部会がコロナ対応を進めなが 

ら取り組んだお試し移住事業は、郊外部への人に流れ 

を先取りする試みとして各方面から注目を集めた。友 

情の山の補植も 10年後をにらんだもの。また、「友情 

の山の山野草たち」は販売開始から数か月で 250冊 

近く売り上げた。R4年度は各部会とも今年度分の遅 

れを取り戻すべく対応を練っている。 

オレンジベスト 里山めぐりをサポート 

散策部会（古矢俊雄部会長）は 3月 16日（火）、一色小 6

年生が里山を巡る「一色探検隊」に協力スタッフとして参加

した。中止になった修学旅行の代わりの企画の一つで、7

つのグループに分け、一色の里山の巨樹・巨木を巡った。

散策部会の散策マップの台山、富士見コースを使い、部会

員はそれぞれのグループに同行して見守り、誘導、説明な

どを行った。今後も計画している学校や地域団体との連携

の先行事例になりそうだ。部会員は、お揃いのオレンジベストをつけて参加した。このベストは１年

前に手当てしていたが、すべての企画がストップしたためこの日が初披露になった。  

mailto:isshiki-saisei@grace.ocn.ne.jp


 

＜各部会の事業展開＞ 

部会名 2年度計画 実施状況 3年度予定 

 

地域交流 

 

・こうりゅう塾 12回（有料、5回はラディアン） 

・「地域 deカフェ」年 2回に  

・「にのっち」の拡大と自立運営化の検討 

・「拡大部長会議」で R4年度以後を検討 

・「拡大部長会議」を重ね、自治会を基盤にした

新組織の方向を打ち出す 

・「にのっち」に町掲示板情報の掲載開始と FB

「一色地域応援隊」の頁開設 

・こうりゅう塾 12回（有料） 

・「地域 deカフェ」開催  

・「にのっち」の再編と存続検討 

・「拡大部長会議」で新組織の準備 

 地域交流 

・友情の山 

・「山野草」冊子を活用した広報・PR活動 

・R4年度以後の保全・育成態勢の検討 

・ヤマユリの一般公開（7月末）と冊子の拡販 

・コブシ、山桜、ツツジなど 12種を補植 

・前年度計画を継承し、R4 年度以後

の保全・育成・管理態勢を検討 

 

空き家対策 

 

・利活用の啓発講座 

・2泊 3日のお試し移住 

・町と連携した循環居住の支援体系づくり（い

ずれも国交省助成事業） 

・お試し移住に特化し、11家族を招く ・前年度の活動をレベルアップ 

 

  

移動支援検討 

 

・ニーズ調査、バスの利用拡大策の検討 

・社福法人との連携による買物ツアー試行 

・「白タク方式」の可能性検討 

・町社協事業への組み入れの検討 ・町社協事業への組入れフォロー 

・百合が丘社協での試行運行 

 

音楽活動 

・ラディアン 20周年事業に参加 

・邦楽演奏会の再編 

・協賛など外部資金確保の検討 

 ・ラディアン周年事業に参加（R3 年度

末で調整） 

・協賛確保など自立活動の準備 

古民家活用 ・保全管理に加え、R4年度以後の保全管理体

制の検討  

・定期的な保全管理活動 ・保全管理に加え、R4 年度以後の体

制検討  

古民家・散策 ・前年度事業に加え、散策ガイドの養成と諸団

体行事へのスタッフ派遣 

・巨樹巨木巡りの調査と一色小 CS支援 ・前年度計画を継承 

住宅供給公社 ・共同農園、コミュナルダイニングの運営 

・地域ライブの開催・町外からの入居者確保 

 ・前年度計画を継承 

 


